FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Data zgtoszenia

Imie 1 Nazwisko:

Stanowisko:

Miejsce pracy/komoérka organizacyjna:

Dane kontaktowe:

Data zaistnienia nieprawidtowosci/ naruszenia, data powzigcia wiadomosci

Wskazanie jakich regulacji wewnetrznych, przepiséw prawa lub standardéw zgloszenie dotyczy:

OPIS przedmiotu naruszenia/zdarzenia: szczegdtowy opis okolicznosci oraz sposéb w jaki uzyskano o

nim wiedzg, wskazanie sytuacji, miejsca, daty zajs$cia nieprawidlowosci i inne istotne dla sprawy:

Dane osoby/os6b ktére dopuscily si¢ nieprawidtowosci bedacych przedmiotem zgloszenia (imig, nazwisko,

miejsce pracy, stanowisko)




Opis rzeczywistych i potencjalnych skutkéw nieprawidlowosci.

Wskazanie dowodéw istotnych dla sprawy:

Charakter nieprawidtowosci: poda¢ obszar naruszenia opisujac nieprawidtowos¢ zakresl whasciwe:
e Niedopelnienie obowiazkéw
e naduzycie uprawnief
e Naruszenie przepiséw ( wskazac)

e Inne jakier

Potencjalni swiadkowie nieprawidtowosci: Imig i Nazwisko $wiadka, stanowisko, miejsce pracy /komorka

organizacyjna.

Oswiadczenie dokonujacego zgloszenia:
Oswiadczam, ze dokonujac niniejszego zgloszenia:
1. Dzialam w dobrej wierze, nie w celu osiggnigcia korzysci,
2. Posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w ujawnionej informacji zarzuty sa prawdziwe,
3. Ujawnione informacje sq zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawniam wszystkie znane mi fakty i
okolicznosci dotyczace przedmiotu zgloszenia,

4. Znana jest mi Procedura Zgloszen Wewnetrznych

Data i podpis zglaszajacego

Data wplywu Podpis osoby przyjmujacej zgloszenie




